
 

 

EXIGENCIAS PROFESIONALES 

 

 

• La medicina está cambiando muy rápidamente y esto exige un esfuerzo de 

adaptación que debe ser reconocido y además compensar al profesional.  

 

• La Gestión Clínica en sí es positiva, pero es inaceptable modificar sus principios 

o perder garantías y derechos para implicarse en ella.  

 

• La ética y la deontología son un compromiso permanente del médico que 

garantizan al paciente y a la sociedad una buena medicina, un médico bueno y 

un buen médico.  

 

• Los médicos tenemos autoexigencias muy elevadas que suponen esfuerzos y 

responsabilidades que deben ser compartidas y reconocidas. 

 

• Los indicadores y datos de salud demuestran la alta eficacia, efectividad y 

eficiencia del médico español, sin embargo esto se contrapone con el 

reconocimiento y compensaciones que recibe.  

 

• Las expectativas de los ciudadanos sobre la asistencia médica son muy altas y 

esto exige un esfuerzo continuado a los profesionales, que además de 

compensarlos, deben contar con los recursos que hagan posible esas 

expectativas de calidad, seguridad y excelencia.  

 

• La Validación Periódica de la Colegiación rinde cuentas a la sociedad y da 

transparencia a la profesión elevando sus autoexigencias y demostrando y 

garantizando aptitud y competencia. ¿Hay quien dé más?. 
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