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|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

C. OTRAS DISPOSICIONES
CONSEJERIA DE INTERIOR Y JUSTICIA

ORDEN 1YJ/472/2010, de 30 de marzo, por la que se inscribe en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Leon, el Estatuto Particular
del Consejo de Colegios Profesionales de Médicos de Castilla y Ledn.

Visto el expediente de inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y
Consejos de Colegios de Castilla y Ledn, del Estatuto Particular del Consejo de Colegios
Profesionales de MEDICOS DE CASTILLA Y LEON, con domicilio en C/ VILLA DE
BENAVENTE, 5, de LEON, cuyos:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.— El Consejo de Colegios Profesionales de MEDICOS DE CASTILLA Y
LEON, fue creado por la Ley 8/2001, de 22 de noviembre, y se encuentra inscrito en el
Registro de Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Ledn, con el
numero registral 5/CCP.

Segundo.— Con fecha 2 de junio de 2009 fue presentada por D. Juan Manuel Garrote
Diaz, en calidad de Secretario del Consejo, solicitud de inscripcién en el Registro de
Colegios Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Ledn, del Estatuto Particular
del Consejo citado. El texto estatutario presentado fue modificado por la Asamblea del
Consejo el dia 20 de noviembre de 2009. Dicho texto sustituira al actualmente vigente,
autorizado por Orden PAT/1217/2005, de 15 de septiembre («B.O.C. y L.» del dia 28
de septiembre 2005). En el expediente queda acreditado que el texto aprobado por la
Asamblea del Consejo del dia 20 de noviembre de 2009, ha sido aprobado por los Colegios
Oficiales de Médicos de las provincias de Avila, Burgos, Ledn, Segovia, Soria y Zamora y
que el Colegio de Palencia se ha abstenido.

La Asamblea del Consejo, el 4 de marzo de 2010, aprobé correcciones para evitar
la contradiccion de algunos articulos y la Junta de Gobierno del dia 26 de marzo de 2010
aprobd la rectificacion de errores y repeticiones en el texto.

Tercero.— Los Colegios Oficiales de MEDICOS DE CASTILLAY LEON, que integran
el citado Consejo, se encuentran debidamente inscritos en el Registro de Colegios
Profesionales y Consejos de Colegios de Castilla y Leon.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.— De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 29, apartado b) de la Ley 8/1997,
de 8 de julio, de Colegios Profesionales de Castillay Ledn, y el articulo 24, apartados 3y 5,
y articulo 34, apartado 1-c), del Decreto 26/2002, de 21 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de Colegios Profesionales, los Consejos de Colegios de Castilla y Ledn
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comunicaran a la Consejeria de Interior y Justicia, los Estatutos y sus modificaciones para
su calificacion de legalidad, inscripcion y publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla y
Ledny» y, una vez inscritos y publicados, los Estatutos tienen fuerza de norma obligatoria.

Segundo.— En virtud de lo dispuesto en el articulo 71.1.14.° del Estatuto de Autonomia
de Castilla y Ledn, corresponde a la Comunidad Autonoma el desarrollo legislativo y
ejecucion de la legislacién del Estado en materia de colegios profesionales y ejercicio de
profesiones tituladas. Segun el articulo 6 del Decreto 2/2007, de 2 de julio, del Presidente
de la Junta de Castilla y Ledn, de Reestructuracion de Consejerias y el Decreto 70/2007,
de 12 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Interior y
Justicia, modificado por el Decreto 106/2007, de 8 de noviembre, resulta competente para
conocer y resolver este tipo de expedientes, el Consejero de Interior y Justicia.

Tercero.— El Estatuto particular del citado Consejo de Colegios Profesionales cumple
los requisitos previstos en los articulos 21y 22 de la Ley 8/1997, de 8 de julio y los articulos
24 y 25 del Decreto 26/2002, de 21 de febrero.

Vistas las disposiciones citadas y demas normativa de comun y general aplicacion,
RESUELVO

1.= Declarar la adecuacion a la legalidad del Estatuto Particular del Consejo de
Colegios Profesionales de MEDICOS DE CASTILLA'Y LEON.

2.°— Acordar su inscripcion en el Registro de Colegios Profesionales y Consejos de
Colegios de Castilla y Leon.

3.~ Disponer que se publique en el «Boletin Oficial de Castilla y Lebn» el citado
Estatuto, que figura como Anexo a la presente Orden. Una vez publicado, quedara
derogado el Estatuto autorizado por Orden PAT/1217/2005, de 15 de septiembre.

Contra la presente Orden que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, de
acuerdo con el Art. 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, con caracter
potestativo, recurso de reposicion, ante el 6rgano que dictd el acto, en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al recibo de la presente natificacion.

El interesado podra, sin necesidad de interponer recurso de reposicién, impugnar el
acto directamente ante el Tribunal Superior de Justicia en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al recibo de la presente notificacion, conforme al Art. 46 de la Ley
29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa.

Valladolid, 30 de marzo de 2010.

El Consejero,
Fdo.: ALFonso FERNANDEZ MARNUECO
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ANEXO

ESTATUTO PARTICULAR DEL CONSEJO DE COLEGIOS PROFESIONALES
DE MEDICOS DE CASTILLAY LEON

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.— Denominacién, ambito territorial, emblema y sede.

1.— El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn es el érgano
que agrupa, coordina y representa a la profesién meédica de Castilla y Ledn, integrando
a los Colegios Oficiales de Médicos de las provincias de Avila, Burgos, Ledn, Palencia,
Salamanca, Segovia, Soria, Valladolid y Zamora.

2.— Su ambito de actuacion es todo el territorio de la Comunidad Auténoma de
Castillay Ledn.

3. El Consejo tendra su emblema representativo en el que constaran los simbolos de
la Comunidad Autébnoma de Castilla y Ledn y los de la profesion médica.

4.— La sede del Consejo estara en la del Colegio que ostente la Presidencia y la
Secretaria tendra su sede en el Colegio que la ostente, salvo que exista una sede fija.

Articulo 2.— Naturaleza Juridica del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de
Castilla y Leon.

El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn, en adelante el
Consejo, es una Corporacion de Derecho Publico con personalidad juridica propia y
capacidad para el cumplimiento de sus fines en los términos que dispone la Ley de Colegios
Profesionales de Castilla y Ledn (Ley 8/1997), la Ley General de Colegios Profesionales,
Reglamento de Colegios Profesionales de Castilla y Ledn (Decreto 26/2002), Ley 8/2001
de Creacién del Consejo de Colegios Profesionales de Médicos de Castilla 'y Ledén y el
Real Decreto que aprueba los Estatutos Generales de la Organizacién Médica Colegial y
del Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos.

Articulo 3.— Relaciones con la Administracion.

1.— El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn se relacionara
con la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledén a través de las Consejerias
competentes en las cuestiones relativas a aspectos corporativos e institucionales. En
lo referente a los contenidos de la profesion médica, se relacionara con la Consejeria
competente en los asuntos de sanidad.

2.— El Consejo tiene entre sus principios basicos el colaborar en la consecucién
del bien comun y gozara del amparo de la Ley y del reconocimiento de la Comunidad
Auténoma.
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Articulo 4.— Competencias y funciones.

ElConsejoejercera, las competencias que le atribuye, la Ley de Colegios Profesionales
de Castilla y Ledn y sus normas de desarrollo, que son:

1.— Coordinar la actuacion de los Colegios Oficiales de Médicos que lo integran, y
velar para que la actividad de los colegios y sus miembros esté al servicio de
los intereses generales.

2.— Ostentar en el ambito de Castilla y Ledn, la representacion y defensa de
la profesion ante las administraciones instituciones, tribunales, entidades y
particulares.

3.— Representar a la profesion dentro de su ambito territorial, sin perjuicio de las
competencias propias de los colegios que lo integran.

4 — Informar los proyectos normativos que solicite la Junta de Castilla y Le6n sobre
las condiciones del ejercicio profesional, ambitos de actuacion y el régimen de
incompatibilidades del ejercicio de la medicina, asi como cualesquiera otras
normas que puedan afectar al ejercicio de la profesion.

5.— Cuandocorrespondaal Consejolarealizacidondelosinformesalasdisposiciones
remitidas por la Administracion, el Consejo debera realizar una consulta previa
a cada uno de los Colegios que lo integran para su conocimiento y emision del
correspondiente informe.

6.— Promocionar la constante mejora del nivel cientifico, cultural, econémico,
social y sanitario de la profesion médica, por todos los medios a su alcance.

7.— Adoptar las medidas que eviten el intrusismo y la competencia desleal.

8.— Velar por la ética profesional de los médicos, por el respeto a los derechos de
los ciudadanos y porque la actividad de los colegios y de sus miembros esté
al servicio de los intereses generales.

9.— Ejercer la potestad disciplinaria en materia profesional y colegial sobre los
miembros de la Junta de Gobierno de los Colegios que los integran, asi como
resolver aquéllos recursos que interpongan los colegiados de Castilla y Leén
contra los acuerdos de sus respectivos Colegios.

10.— Velar por el prestigio y cumplimiento de los fines de la profesién médica,
ejercitando cuantas acciones sean necesarias a estos efectos.

11.— Elaborar y aprobar los presupuestos e informar del balance-liquidaciéon de
cuentas anuales regulando y fijando las aportaciones de los colegios, con
caracter igualitario para cada colegiado y determinar el régimen econémico
del Consejo.

12.— Representar a la profesion médica de Castilla y Ledn ante el Consejo General
de Colegios Oficiales de Médicos de Espafa.
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13.— Colaborar con las administraciones e instituciones publicas y privadas de esta
Comunidad Autbnoma mediante la suscripcién de convenios de colaboracion y
contratos programados para la realizacién de actividades de interés comun.

14.— Disponer y coordinar el registro profesional de los médicos de Castilla y Ledn
y de los colegios, conforme a las previsiones legales.

15.— Velar por la salud de los médicos de Castilla y Ledn, estableciendo programas
de prevencién, tratamiento y rehabilitacion sociosanitaria tendentes a
su reinsercién laboral y a garantizar la seguridad de los pacientes y la
confidencialidad de la enfermedad del médico.

16.— Colaborar y coordinar las relaciones institucionales con otros colegios y
consejos profesionales.

17.— Elaborar, aprobar y modificar su Estatuto.
Articulo 5.— Fines.
Los fines fundamentales del Consejo son:

1.— La ordenacién, representacion y defensa de la profesion médica en el ambito
de Castillay Leon.

2.— La salvaguarda y cumplimiento de los principios deontolégicos y ético-sociales
de la profesion médica de Castilla y Ledn y de su dignidad y prestigio, a cuyo
efecto le corresponde elaborar los cédigos correspondientes.

3.— La promocién por todos los medios a su alcance, de la constante mejora de
los niveles cientifico, cultural, econémico y social de los médicos de Castilla y
Ledn, a cuyo efecto podra organizar y mantener con caracter voluntario toda
clase de actividades, instituciones y sistemas de proteccién social.

4.— La colaboracion con los poderes publicos en la consecucion del derecho a la
proteccién de la salud de los ciudadanos de Castilla y Ledn y la mas eficiente,
justa y equitativa regulacion de la asistencia sanitaria y del ejercicio de la
medicina en Castilla y Ledn.

Articulo 6.— Derechos y obligaciones de los Colegios integrantes del Consejo.

1.— Son obligaciones de todos los Colegios que integran el Consejo de Colegios
Médicos de Castilla y Ledn:

a) Cumplir con los acuerdos validamente adoptados por los 6rganos de gobierno del
Consejo, particularmente con los relativos a la satisfaccion de las aportaciones
que acuerde la Asamblea General.

b) Ajustar su actuacion al presente Estatuto.

c¢) Facilitar la informacion que se le solicite por los 6rganos de gobierno del Consejo,
excepto las que sean justificadas como de caracter reservado.
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d) Cualesquiera otras que se deriven de las prescripciones legales, estatuarias y
deontoldgicas.

e) Colaborar en el cumplimiento de la obligacion de colegiacion del médico en el
Colegio en donde tenga su domicilio profesional principal.

2.— Son derechos de todos los Colegios integrados:
a) Recibir informacién de las actuaciones llevadas a cabo por el Consejo.

b) Beneficiarse de los servicios de caracter profesional, formativo y cultural
organizados por el Consejo.

Articulo 7.— Colegiacion.

1.— El médico que ejerza la profesion y tenga su domicilio profesional Unico o
principal en el territorio de Castilla y Ledn debera estar colegiado en el colegio provin-cial
correspondiente a ese domicilio.

TiTULO Il

DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO DE COLEGIOS OFICIALES
DE MEDICOS DE CASTILLAY LEON

CAPITULO |.— DE LOS ORGANOS DEL CONSEJO
Articulo 8.— Organos de Gobierno.

El Consejo y sus organos de gobierno tendran una estructura interna y un
funcionamiento democraticos.

Los 6rganos de gobierno del Consejo son:
1.— La Junta de Gobierno.
2.— La Asamblea General.

Articulo 9.— La Junta de Gobierno.

A.— La Junta de Gobierno estara integrada por los nueve Presidentes de los colegios
oficiales de médicos de Castilla y Leon.

B.— La Junta de Gobierno del Consejo tiene las siguientes funciones:
1.— Velar por el cumplimiento de lo dispuesto en este Estatuto.

2.— Elaborara y presentara a la Asamblea General los presupuestos anuales del
Consejo.

3.— Ejercer el control presupuestario y la adecuada gestion econdémica del
Consejo.

4 — Coordinar la actuacién de los Colegios que lo integran.
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5.— Elaborar las directrices profesionales y colegiales en su ambito.

6.— Realizar proyectos de desarrollo, organizacién y ordenacion de la profesion
médica.

7.— Nombrar las comisiones que le correspondan.

8.— Designar y nombrar a los representantes del Consejo ante las instituciones y
organismos.

9.— Estudiar y decidir sobre los asuntos previstos en la convocatoria de cada
reunion.

10.— Realizar el seguimiento de las actuaciones que le correspondan.

11.— Tomar las decisiones administrativas adecuadas tendentes a asegurar el
cumplimiento de lo dispuesto en este Estatuto.

12.— Elaborar y coordinar el registro autonémico de profesionales.

13.— Convocar la eleccién de los cargos del Consejo y de sus secciones
colegiales.

14.— Elaborar el orden del dia de las reuniones de la Asamblea General.

15.— Autorizar y otorgar poderes generales o especiales a procuradores y
letrados.

16.— Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

17.— Proponer asuntos a la propia Junta de Gobierno para su estudio, discusion y
aprobacién.

18.— El nombramiento del personal adscrito al Consejo.

19.— El ejercicio de la potestad disciplinaria en los casos previstos en este
Estatuto.

20.— Otorgar distinciones y premios.

21.— La resolucién de los recursos que pudieran plantearse ante el Consejo,
emanados de los 6rganos de gobierno de los colegios provinciales de médicos
de Castilla y Leon, y del propio Consejo.

22.— Cualquiera otra competencia que siendo necesaria para el normal
funcionamiento del Consejo, no esté expresamente atribuida a la Asamblea
General.

Articulo 10.— Reuniones de la Junta de Gobierno.

a) La Junta de Gobierno se reunira con caracter ordinario una vez en cada trimestre
natural en el lugar, fecha y hora que determine el Presi-dente, quien remitira al
Secretario General la convocatoria para que sea enviada a sus miembros, junto
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con el orden del dia y la documentacién que se estime oportuna con al menos
diez dias de antelacion.

b) La Junta de Gobierno se podra reunir con caracter extraordinario cuando lo estime
procedente el Presidente o tres miembros mediante escrito dirigido al Presidente,
con expresion del orden del dia, lugar y fecha, asi como explicacién motivada en
la que se fundamente la convocatoria. Se podra convocar Junta Extraordinaria
por los medios mas rapidos y fehacientes, procurando que sea con un minimo de
cuarenta y ocho horas de antelacion en la convocatoria.

¢) La Junta de Gobierno se constituira validamente en primera convoca-toria cuando
estén presentes al menos la mitad mas uno de sus miembros y en segunda al
menos, media hora después, sea cual fuere el nimero de asistentes. En ambos
casos sera necesaria la presencia del Presidente y del Secretario o de las
personas que les sustituyan.

d) Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adoptaran por la mayoria absoluta de
los asistentes. En caso de empate en la votacion, decidira con voto de calidad el
Presidente.

e) El Secretario levantara Acta de cada sesidon que firmara junto con el Presidente.
En ella constaran los asistentes, el orden del dia de la reunién, el lugar fecha y
hora de comienzo y finalizacion, asi como el resumen de los puntos principales
desarrollados, las intervenciones y deliberaciones y el contenido de los acuerdos
adoptadas, y se sometera a su aprobacion por decision del Presidente en la
misma o siguiente sesion pudiendo emitir el Secretario certificacion sobre los
acuerdos concretos que se hayan adoptado, sin perjuicio de la ulterior aprobacion
del acta, pero en tal caso hara constar expresamente en la certificacion esta
circunstancia.

f) En el Acta constaran las intervenciones de los miembros de la Junta de Gobierno
que lo solicite expresamente.

Articulo 11.— Cargos del Consejo y Funciones.

1.— Los cargos del Consejo son: Un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un
Vicesecretario y un Tesorero.

2.— Todos los cargos electos del Consejo tendran la condicién de autoridad en el
ambito corporativo y en el gjercicio de las funciones que les estan encomendadas.

3.— El Consejo y los Colegios que lo forman, tendran el tratamiento de llustre y sus
Presidentes el de llustrisimo.

4.— Funciones de los cargos del Consejo:
A.— FUNCIONES DEL PRESIDENTE:

a) Ostentar la representacion maxima del Consejo y de sus érganos de gobierno,
siempre que se trate de materias propias de su competencia.

b) Velar por la buena marcha del Consejo y la coordinacion entre los Colegios
Provinciales que lo forman.
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c) Ejercitar las acciones que correspondan en defensa del Consejo, de los Colegios
y de los colegiados.

d) Representar al Consejo ante los Tribunales de Justicia y ante los organismos de
la Administracién de Castilla y Ledn que proceda o ante cualquier otra instancia
publica o privada.

e) Autorizar los informes y comunicaciones que hayan de cursarse, y ejecutar o
hacer que se ejecuten, con la colaboracién del Secretario, los acuerdos que la
Asamblea General o la Junta de Gobierno en su caso adopten.

f) Convocary Presidir las Juntas de Gobierno y las Asambleas Generales y cualquier
otra reunion del Consejo en la que esté presente.

g) Efectuar el nombramiento de los miembros de las comisiones que la Asamblea y
la Junta de Gobierno aprueben.

h) Firmar las actas que correspondan tras su aprobacion.
i) Autorizar y aprobar los pagos y cuentas bancarias del Consejo.
j) Visar las certificaciones que expida el Secretario.

k) Tramitar aquellas cuestiones y asuntos administrativos y de gestion diaria del
Consejo con la colaboracién del Secretario y/o del Tesorero.

l) Convocar a las Secciones Colegiales y a la Comisién de Etica y Deontologia
Médica del Consejo.

B.— FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE:

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia, enfermedad, vacante,
abstencién o recusacion y llevara a cabo todas aquellas funciones que el presidente le
confiera o delegue.

C.— FUNCIONES DEL SECRETARIO GENERAL:

Ademas de cualquier otra funcion que emane del presente estatuto, corresponde al
Secretario General:

a) Redactar y firmar las actas de las asambleas generales, de las reuniones de la
Junta de Gobierno. El Secretario tendra caracter de fedatario.

b) Llevar los libros y registros que se precisen para el mejor servicio del Consejo.
c) Expedir las certificaciones que se soliciten al Consejo.

d) Redactar una memoria anual que presentara a la Asamblea General, tras finalizar
el ejercicio.

e) Dirigir los servicios administrativos del Consejo.
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f) Colaborar con el Presidente, en la tramitacion de aquellas cuestiones y asuntos
administrativos y de gestion diaria del Consejo.

g) Apoyar al Presidente, en el desarrollo y ejecucion de los acuerdos adoptados por
la Asamblea General y la Junta de Gobierno.

h) Recibir, custodiar, disponer de la documentacion y asuntos administrativos
del Consejo dando cuenta al presidente, a la asamblea general y a la junta de
gobierno.

i) Efectuar las citaciones para asambleas, juntas, secciones y comisiones del
Consejo, por mandato del Presidente.

j) Comunicar a la Consejeria competente de la Junta de Castilla y Ledn los cambios
producidos en los Estatutos y érganos de gobierno del Consejo.

D.— FUNCIONES DEL VICESECRETARIO:

Sustituira al Secretario General, asumiendo sus funciones en caso de ausencia,
enfermedad, abstencion, recusacion o vacante, auxiliandole en su trabajo.

F.— FUNCIONES EL TESORERO:
Corresponde al Tesorero:

a) Disponer lo necesario para que la contabilidad del Consejo se lleve con las
garantias adecuadas y con arreglo a las normas legales y estatutarias.

b) Recaudar y custodiar los fondos del Consejo.

¢) Firmar todos los gastos e inversiones conjuntamente con el Presidente que, de
acuerdo con el presupuesto, se ejecuten en el Consejo, asi como las cuentas
corrientes bancarias e imposiciones que se hagan, librando al efecto los cheques
y demas instrumentos de pago para la disposicion de fondo.

d) Presentaralos 6rganos de gobierno la memoria econémica, cuentas de resultados
y liquidacion presupuestaria del ejercicio fiscal correspondiente.

e) Redactar el proyecto anual de presupuestos para someterlos a aprobacion de los
organos de gobierno.

En caso de cese, ausencia, vacante, enfermedad, abstenciéon o recusacién del
tesorero sera sustituido transitoriamente por el Secretario, hasta que cese la circunstancia
0 sea elegido segun este Estatuto.

5.— Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero seran gratuitos, no obstante los
presupuestos del Consejo podran incluir una asignacion econémica para compensar los
gastos ocasionados por su cargo.

Articulo 12.— Secciones del Consejo y sus Funciones.

1.— Las secciones del Consejo tendran la mision de coordinar a sus respectivas
secciones provinciales en el ambito autondmico en toda actuacién que sobre sus
competencias profesionales les corresponda, siempre bajo los auspicios del Consejo.
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2.— Las secciones colegiales del Consejo estaran formadas por los representantes
provinciales de cada seccién, que integraran el pleno de la seccion y estaran representados
en la Asamblea General a través del representante autonémico por ellos elegido.

3.— La convocatoria de las reuniones de las secciones autonémicas, constituidas por
los respectivos vocales provinciales de cada seccion, la efectuara el secretario del Consejo,
por mandato del Presidente a instancia propia o a propuesta del vocal autonémico de la
seccion. En la convocatoria constara lugar, fecha, hora y orden del dia.

4.— Para lo relativo al régimen de funcionamiento de las secciones no previsto
reglamentariamente, se atendera a lo dispuesto en el presente Estatuto y, en su caso, en
los de la Organizacién Médica Colegial.

5.— La coordinacién de las secciones autonémicas corresponde al Presidente del
Consejo y a la Junta de Gobierno.

6.— Se reuniran con caracter ordinario una vez al afio. En esta reunion fijaran los
objetivos para el afo siguiente y evaluaran el cumplimiento de los propuestos el afo
anterior.

7.— Con caracter extraordinario, se reuniran cuando existan razones para ello y el
representante de la Seccion en el Consejo lo solicite y lo fundamente en escrito dirigido al
presidente del Consejo efectuara todas las convocatorias. La propuesta incluira el orden
del dia, lugar y fecha propuestos. El Presidente decidira sobre la convocatoria y tomara la
oportuna resolucion, fundamentandola.

8.— Los representantes de las secciones informaran a la Junta de Gobierno y a la
Asamblea General de los asuntos de su competencia. Anualmente emitiran un informe del
estado y problematica de cada seccion a la Asamblea General.

9.— De cara a los presupuestos del Consejo, remitiran al Presidente los objetivos,
fines y previsidon de gastos, para estudiar su inclusion en el proyecto de presupuestos de
cada ejercicio.

10.— Los gastos ocasionados de las reuniones de su seccion iran a cargo de los
respectivos colegios provinciales.

11.— FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LAS SECCIONES COLEGIALES.

Existira un representante por cada seccion colegial constituida a nivel autonémico.
Para constituir una seccién colegial en el Consejo debe existir al menos en cinco de los
colegios que forman este Consejo. Los representantes de las secciones colegiales del
Consejo formaran parte de la Asamblea General. Les corresponde:

a) Coordinar y dirigir su seccion a nivel autonémico.

b) Proponer al Presidente las reuniones pertinentes con fecha y orden del dia.

¢) Informar al Consejo de los asuntos de interés relacionados con su seccién.

d) Coordinarse con las secciones del Consejo General de Colegios Médicos.

€) Hacer la previsién de gastos de la Seccion para los presupuestos del Consejo.

f) Presidir las reuniones de su Seccion en ausencia del Presidente del Consejo.
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CAPITULO Il.— DEL PROCESO ELECTORAL
Articulo 13.— Condiciones para ser elegible.

Para poder ser elegido representante de cada Seccién del Consejo, sera necesario
Estar colegiado en alguno de los Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn, cumplir
las condiciones del presente Estatuto, no hallarse en incompatibilidad legal y formar parte
de la seccidn correspondiente.

Articulo 14.— Forma de eleccién de los cargos del Consejo y Representantes de las
Secciones Colegiales.

1.— Los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario General, Vicesecretario y
Tesorero del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn, seran elegidos
por y entre los presidentes de los nueve colegios que integran el Consejo.

2— El voto sera personal y presencial, pudiéndose delegar Unicamente en un
vicepresidente del colegio correspondiente que se acreditara por escrito dirigido a la junta
electoral.

3.— Parala eleccion de los representantes de las secciones colegiales seran electores
los vocales respectivos de cada colegio en el que exista la seccidon. El voto podra ser
emitido personalmente o por correo certificado.

4 — Previo a la convocatoria de elecciones, cada cuatro afios, el Presidente solicitara
al Secretario de cada uno de los colegios que forman el Consejo certificacion de las
secciones Colegiales existentes en su colegio para constituir las Secciones del Consejo y
proceder a la convocatoria del representante correspondiente.

5.— Las candidaturas se presentaran por escrito dirigido al presidente de la Junta
Electoral del Consejo dentro del plazo establecido en el correspondiente calendario
electoral.

Articulo 15.— Convocatoria.

La convocatoria para la eleccion de los cargos del Consejo y de los representantes de
las secciones colegiales la efectuara la Junta de Gobierno tres meses antes de la expiracion
del mandato correspondiente, aprobando en el mismo acto el calendario electoral.

1.— La Junta de Gobierno efectuara la convocatoria electoral que incluira los cargos
a elegir, el calendario electoral, el lugar y el horario de la votacién. Esta convocatoria, sera
comunicada a todos los miembros de la Asamblea General del Consejo en un plazo no
superior a 48 horas tras la convocatoria y el lugar para la votacion.

2.— Se dara un plazo maximo de 15 dias naturales para la presentacion de
candidaturas.

3.— Concluido el plazo para la presentaciéon de candidaturas, en un plazo maximo
de 72 horas se reunira la Junta Electoral convocada por el Presidente del Consejo, la
cual proclamara las candidaturas presentadas y dara un plazo maximo de 48 horas para
reclamaciones o subsanacién de defectos que resolvera en un plazo maximo de dos dias.
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4.— Una vez resueltas las reclamaciones y proclamadas las candidaturas, estas,
dispondran de un plazo de diez dias naturales para realizar la campafa electoral.

5.— La votacion se efectuara en la fecha senalada, realizandose a continuacion el
escrutinio, levantandose la correspondiente acta.

Articulo 16.— La Junta Electoral.

1.— La Junta de Gobierno en la misma reunién que acuerde la convocatoria de
elecciones nombrara una Junta Electoral que estara constituida por el Presidente,
Vicepresidente y Secretario de la Comisién de Etica y Deontologia Médica del Consejo,
desempenando los cargos equivalentes o sus suplentes segun se reglamenta en este
Estatuto. La Junta Electoral tendra como sede, la del Consejo.

2.— El Secretario de la Junta Electoral, recibira las candidaturas presentadas y los
votos enviados por correo y sera el responsable de su custodia.

3.— Funciones de la Junta Electoral:

a) Aprobarlos censos electorales, la proclamacion de las candidaturas y laresolucién
de las reclamaciones las cuales se expondran en la sede del Consejo y en cada
uno de los colegios en los plazos establecidos.

b) Decidir el modelo oficial de las papeletas de votacién, asi como los sobres que
las deben contener y la acreditacion para poder ejercer el voto por correo, asi
como su regulacion y comprobacion.

c) Constituirse como mesa electoral, el diay hora fijados para la eleccion, controlando
y supervisando el proceso de votacion y escrutinio. De todo ello levantara el acta
correspondiente.

d) Proclamar y entregar los nombramientos a los candidatos elegidos.

e) Resolver de forma fundamentada cualquier reclamacion que se presente durante
el proceso electoral o su resultado en el plazo maximo de 72 horas, contra cuya
resolucion el reclamante podra interponer recurso en el plazo de un mes ante la
Junta de Gobierno del Consejo, sin que ésta conlleve la suspension del proceso
electoral ni, por tanto, la votacién, proclamacién y posesion de los elegidos.

Articulo 17.— Procedimiento electivo.

1.— La Mesa Electoral estara constituida por los mismos miembros y cargos de la
Junta Electoral, reuniéndose al efecto en la fecha, hora y lugar fijado para la votacién. De
toda su actividad su secretario levantara el acta correspondiente, incluida su constitucion
como Junta y como Mesa Electoral.

2.— Lavotacion se realizara en urnas diferenciadas y exclusivas para cada uno de los
cargos objeto de eleccidn, en las que depositaran sus votos los electores de acuerdo con el
censo electoral y bajo el control y escrutinio de la Mesa Electoral, la cual tras el escrutinio
de votos levantara acta y expedira los nombramientos a los cargos elegidos, de acuerdo
con el resultado de las elecciones. Seran validos los votos emitidos por correo que lleguen
a la mesa electoral antes del comienzo del escrutinio. El voto presencial anula el voto
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emitido por correo. Los votos que lleguen después no seran validos y seran destruidos,
circunstancia que debera constar en el acta del escrutinio.

3.— Los candidatos podran designar interventores para controlar el proceso de
eleccion.

4.— En caso de que haya un unico candidato al cargo correspondiente de la Junta
de Gobierno y/o Seccion Colegial y transcurridos los plazos establecidos en el calendario
electoral, no se celebrara la eleccion, emitiéndose el correspondiente nombramiento por
la Junta Electoral.

5.— El voto por correo se emitira certificado, con los sobres y papeletas aprobadas
por la Junta Electoral. Debera emitirse en sobre dirigido al secretario de la Junta Electoral,
quien lo custodiara.

6.— Los nombres y cargos elegidos se notificaran a los colegios provinciales que
forman el Consejo, a la Consejeria competente, al Consejo General de Colegios Oficiales
de Médicos de Espana y al Registro de Colegios y Consejos Profesionales de Castilla y
Ledn.

Articulo 18.— Posesién, duracién y censura a los cargos.

1.— Celebradas las elecciones y proclamados los miembros del Consejo, estos
tomaran posesién de sus cargos en un plazo no superior a 30 dias tras su eleccién
pudiendo esta llevarse a cabo el mismo dia de la votacion, o en una Junta de Gobierno o
Asamblea General.

2.— Todos los cargos del Consejo lo seran por un mandato de cuatro anos, pudiendo
ser reelegidos.

3.— Los elegidos en los periodos intermedios del mandato lo seran por el tiempo
restante hasta completar los cuatro afios, convocandose simultaneamente la eleccién de
los cargos vacantes.

4.— La Junta de Gobierno quedara en funciones hasta la toma de posesiéon de los
elegidos.

5.— En los casos de que la vacante sea del Presidente o del Secretario General, el
cargo se cubrira provisionalmente por el Vicepresidente o Vicesecretario respectivamente,
debiéndose convocar a la Junta de Gobierno en el plazo de 30 dias para ratificar al cargo si
queda menos de un afo para terminar el mandato, y designando entre sus miembros para
ese periodo el cargo vacante de vicepresidente o vicesecretario, 0 convocar elecciones a
ese cargo en caso de un periodo mayor.

6.— En el supuesto de producirse la vacante del Presidente y del Vicepresidente,
el Secretario asumira provisionalmente la presidencia y realizara inmediatamente la
convocatoria de la Junta de Gobierno para cubrir los puestos vacantes, conforme a este
Estatuto. Tras el Secretario la responsabilidad recaera sucesivamente en este orden:
Vicesecretario, Tesorero y presidente del colegio mas antiguo en su cargo.

7.—Los representantes de las secciones colegiales autondmicas seran reemplazados
por eleccion mediante sus homénimos si el periodo de mandato que restase fuese
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superior a un afno. Si fuese inferior sera designado por la Junta de Gobierno del Consejo
un sustituto. En todo caso el mandato de este vocal finaliza al completarse el del vocal a
quien sustituye.

8.— Motivos del cese de los cargos del Consejo. Todos los cargos cesaran por:

a) Renuncia del interesado.

b) Condena por sentencia firme con inhabilitacion para cargos publicos.

¢) Sancion disciplinaria firme prevista en los Estatutos de la Organizaciéon Colegial.
d) Pérdida de las condiciones de elegibilidad.

e) Por incompatibilidad establecida en el Estatuto de este Consejo.

f) Por mocion de censura presentada mediante escrito motivado, con las firmas
de al menos seis miembros de la Junta de Gobierno, resolviéndose en una
reunion extraordinaria, convocada en un plazo inferior a quince dias desde
su presentacion. La mocién de censura sera defendida por la persona que se
propone como candidato, siendo elegido en el mismo acto si la mocion prospera.
La censura se realizard mediante votacién secreta de la Junta de Gobierno.

Articulo 19.— La Asamblea General.

La Asamblea General constituye el érgano supremo de gobierno del Consejo. Los
acuerdos tomados en la Asamblea General seran vinculantes para todos los Colegios que
integran el Consejo.

Articulo 20.— Constitucién y Funciones de la Asamblea General.
1.— La Asamblea General del Consejo estara integrada por:

a) Los presidentes de los colegios oficiales de médicos de las nueve provincias de
Castilla y Ledn.

b) Los representantes autonémicos de las distintas secciones colegiales aprobadas
segun este Estatuto.

2.— El Presidente de cada Colegio ostentara su voto, y un nimero de votos adicional
segun el numero de colegiados que resultara de aplicar la siguiente ponderacién: de
0 a 999 un voto, de 1.000 a 1.999 dos votos, de 2.000 a 3.999 tres votos y cuatro a
partir de 4.000.

3.— Los representantes de las secciones autondmicas ostentan un voto por cada
representante.

4 — La Asamblea General se reunird con caracter ordinario, en el ultimo trimestre
de cada afio para el estudio y su decision, entre otros, los presupuestos generales del
Consejo. Asi mismo se reunira durante el primer trimestre de cada afio para decidir sobre
la liquidacién y balance econdémico del ejercicio anterior, presentado a la Asamblea por la
Junta de Gobierno.
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5.— El Presidente y el Secretario del Consejo, lo seran de la Asamblea General

6.— El Presidente debera convocar la Asamblea con caracter extraordinario cuando
lo considere conveniente o cuando asi lo solicite al menos el 25% de sus componentes,
mediante escrito debidamente fundamentado.

7.— Las convocatorias de Asamblea se realizaran mediante escrito del Secretario
previa orden del presidente, con una antelacion de al menos quince dias, excepto en
el caso de asambleas extraordinarias urgentes que podran convocarse por los medios
adecuados con un minimo de cuarenta y ocho horas. La convocatoria incluira el orden del
dia.

8.— Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, debiendo reunir la primera
convocatoria a la mayoria de los miembros que integran la Asamblea General y en segunda
convocatoria seran validos los acuerdos que se tomen sobre lo establecido en el orden del
dia, sea cual sea el nUmero de asistentes.

En ambos casos estaran presentes el Presidente y el Secretario del Consejo o
quienes les sustituyan.

9.— Las funciones de la Asamblea General seran:

1) Aprobar los presupuestos generales del Consejo.
2) Conocer el balance-liquidacion del ejercicio.

3) Aprobar el Estatuto y sus modificaciones.

4) Elaborar y aprobar los reglamentos de régimen interno que desarrollen este
Estatuto.

5) Conocer los asuntos relevantes del Consejo.

6) Recibir el informe anual de las secciones del Consejo.
7) Conocer la memoria anual de secretaria.

8) Seguimiento de lo dispuesto en el presente Estatuto.

9) Aprobar los acuerdos adoptados por de la Junta de Gobierno sobre compra o
enajenacion de los bienes inmuebles del Consejo, sin cuya aprobacién no podran
llevarse a cabo.

10) Otros asuntos que le proponga la Junta de Gobierno.
Articulo 21.— Comisiones.

El Consejo y sus 6rganos de gobierno constituirdn comisiones especificas para el
cumplimiento de sus fines. Seran nhombradas por la Junta de Gobierno o por la Asamblea
General, con un mandato y duracion delimitados.
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Articulo 22.— Comision Deontolégica del Consejo.

1.— El Consejo contara con una Comision de Deontologia Médica de caracter
consultivo cuyas funciones seran las siguientes:

a) Asesorar al Consejo en todas las cuestiones y asuntos relacionados con materias
de su competencia.

b) Asesorar a las comisiones deontolégicas de los colegios en aquellos casos en
que dichas comisiones requieran informes o dictamenes.

c) Conocer e informar a la Junta de Gobierno, con caracter no vinculante, sobre
los recursos interpuestos frente a acuerdos de los Colegios Provinciales y de
aquellas infracciones al Cédigo de Etica y Deontologia Médica cometidas por
miembros de los érganos del consejo y de la juntas de gobierno de los colegios
que los integran.

2.— La Comisién Deontolégica estara formada por tres presidentes de comisiones
deontolégicas de los colegios que integran el Consejo, nombrados por la Junta de
Gobierno y eligiendo entre ellos a un Presidente, un Vicepresidente y un Secretario.
Tendran un mandato de cuatro afos y podran recabar ayuda del resto de los Presidentes
de Comisiones deontoldgicas provinciales.

3.— Se reunira una vez al afio con caracter ordinario, y con caracter extraordinario
cuando los asuntos de su competencia lo requieran. La convocatoria se efectuara a través
del Presidente del Consejo.

Sera incompatible que un miembro de esta comision decida sobre aspectos que se
hayan tratado en su Colegio, para ello, la Junta de Gobierno nombrara tres suplentes.

Articulo 23.— Incompatibilidades.

Sera incompatible desempefiar a la vez dos cargos electos del Consejo y de sus
organos de gobierno o secciones colegiales. Igualmente los miembros de la comision
deontoldgica seran incompatibles con el desempefio de cargos dentro del Consejo.

Articulo 24.— Publicaciones del Consejo.

1.— El Consejo podra editar con caracter periédico una revista-boletin informativo
y cuantos suplementos y publicaciones se consideren necesarios o convenientes. Dicha
publicacion sera el 6rgano de expresién del Consejo.

2.— Se constituira un Comité de redaccion, cuya presidencia la ostentara el
Presidente del Consejo y que estara formado por varios miembros nombrados por la Junta
de Gobierno.

3.— Estas publicaciones deberan atenerse siempre en sus contenidos a las normas
deontolégicas de la profesidn, a las disposiciones legales vigentes y al presente Estatuto.

Articulo 25.— Distinciones y Premios.

El Consejo podra conceder distinciones y premios que apruebe su Junta de Gobierno,
destinados a la recompensa, estimulo, prestigio, dedicacién y honor de los altos valores
que comporta el ejercicio de la Medicina y otros que por su relacién directa e indirecta con
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la misma en el ambito de la comunidad de Castilla y Ledn asi lo merezcan. De todas ellas
se llevara el correspondiente registro y se dara cuenta a la Asamblea General.

TiTULO Il
REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO
Articulo 26.— Medios personales y materiales.

El Consejo dispondra de los medios personales y materiales que precise para el
desarrollo de su actividad.

Articulo 27.— Presupuestos y liquidacion de cuentas.
PRESUPUESTOS:

1.— Los Presupuestos atenderan los gastos derivados de la gestion y administracion
del Consejo, de sus 6rganos de gobierno, secciones, comisiones y todos aquellos gastos
que sean necesarios para el cumplimiento de los fines estatutarios del Consejo. Tendran
caracter anual y comprenderan los ingresos y gastos previstos.

2.— El Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn presentara
a la aprobacion de la Asamblea General en el Ultimo trimestre del afo, el proyecto de
presupuesto de ingresos y gastos.

3.— Los presupuestos incluiran una partida para la compensacion a los colegios que
ostenten la presidencia, secretaria y tesoreria por los gastos de administracion y gestion
del Consejo.

4.— En el supuesto de que el presupuesto no fuera aprobado por la Asamblea, se
considerara automaticamente prorrogado el del ejercicio anterior hasta que no se produzca
su aprobacién definitiva en asamblea extraordinaria.

5.— BALANCE-LIQUIDACION DE CUENTAS:

En el primer trimestre de cada afo la Junta de Gobierno presentara a la Asamblea
General el balance y liquidacion de cuentas cerradas del ejercicio fiscal anterior,
acompanando a las mismas la justificacion de ingresos y de gastos efectuados. El
Presidente sera el responsable de su presentacion.

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

La Junta de Gobierno examinara el proyecto de presupuestos y el balance-liquidacion
del ejercicio, para presentar a la Asamblea General.

Articulo 28.— Recursos Econdémicos.

1.— Los ingresos procederan de las cuotas ordinarias que pagara cada Colegio
fijada con caracter igualitario por colegiado y cualquier ingreso procedente de la gestion,
subvencion, donacion u otros.
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2.— Las cuotas se liquidaran con caracter trimestral, en la primera quincena del
trimestre siguiente a su vencimiento y su recaudacion se efectuara por cada colegio que
se encargara de liquidar al Consejo.

3.— Para la emisién de las cuotas se pedira certificacion a cada colegio del numero
de colegiados.

Articulo 29.— Censura de cuentas.
El Consejo sometera a censura sus cuentas en cada ejercicio presupuestario.
TiTULO IV
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS DEL CONSEJO
Articulo 30.— Régimen Juridico.

1.— La actividad del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn
relativa a la constitucion de sus organos y la que se realice en el ejercicio de potestades
administrativas, estara sujeta al derecho administrativo.

2.— Los actos y resoluciones de indole civil y penal y asi como las relaciones con el
personal a su servicio, se regiran por el régimen civil, penal o laboral.

Articulo 31.— Notificacién de los Acuerdos.

Los acuerdos que deban ser notificados personalmente a los interesados, referidos
a cualquier materia, incluso disciplinaria, podran serlo en el domicilio profesional que
tengan comunicado al Consejo en funcién de los datos recibidos del Colegio respectivo.
Si no pudiese ser efectuada la notificacion en los términos previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun,
se entendera realizada a los quince dias de su colocacion en el tablon de anuncios del
Consejo.

Articulo 32.— Régimen Juridico de los Actos y Resoluciones del Consejo de Colegios
Médicos de Castilla y Leon.

1.— Los actos y las resoluciones, sujetos al derecho administrativo, del Consejo de
Colegios Oficiales Médicos de Castilla y Leén ponen fin a la via administrativa.

2.— Contra los actos y resoluciones del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos
de Castilla y Ledn cabe interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
propio Consejo.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes, si el acto
fuera expreso. Si no lo fuera, sera de tres meses.

3.— El interesado podra, sin necesidad de interponer el recurso previsto en el parrafo
anterior, impugnar el acto ante la jurisdiccion contencioso-administrativa conforme a lo
previsto en la Ley reguladora de la misma.

4.— Lo establecido en los apartados anteriores, se entiende sin prejuicio de la
competencia que corresponda a la Administracién de la Comunidad Auténoma para
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conocer de los recursos que se interpongan contra los actos y las resoluciones dictadas
por el Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castilla y Ledn en el ejercicio de
funciones administrativas delegadas por dicha Administracion.

Articulo 33.— Eficacia de los Actos y Acuerdos.

Los actos y acuerdos de la Asamblea General y de la Junta de Gobierno son
inmediatamente ejecutivos, salvo que en los mismos se establezca lo contrario.

Articulo 34.— Nulidad.

Seran nulos de pleno derecho los actos del Consejo en los que concurra alguno de
los siguientes supuestos:

1.— Los que lesionen el contenido esencial de los derechos y libertades susceptibles
de amparo constitucional.

2.— Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente.
3.— Los que tengan un contenido imposible.

4 — Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia
de ésta.

5.— Losdictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la
formacion de la voluntad de los 6rganos colegiados.

6.— Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico por los
que se adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos
esenciales para su adquisicion.

Articulo 35.— Anulabilidad.

1.— Seran anulables aquellos actos del Consejo que incurran en cualquier infraccion
del ordenamiento juridico, incluso la desviacién de poder.

2.— No obstante, el defecto de forma sélo determinara la anulabilidad cuando el
acto carezca de los requisitos formales indispensables para alcanzar su fin o de lugar a
indefension de los interesados.

3.— La realizacion de actos fuera de tiempo establecido para ellos, solo implicara su
anulabilidad cuando lo imponga la naturaleza del término o plazo.

Articulo 36.— Computo de los plazos y supletoriedad de la Legislacion de Procedimiento
Administrativo.

1.— Los plazos expresados en dias en estos Estatutos se entenderan referidos a dias
habiles, salvo en los casos en que establezca lo contrario. En ningun caso se considerara
habil el mes de agosto.

2.— En lo no previsto en estos Estatutos, sera de aplicacién la legislacién vigente
sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun.
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TiTULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 37.— Régimen de responsabilidades de los miembros del Consejo de
Colegios Médicos de Castilla y Leodn.

El Consejo promovera la solucién por procedimientos de arbitraje de los conflictos que
por motivos profesionales se susciten entre colegiados de distintos colegios provinciales
de Castilla y Ledn o entre éstos.

En el caso de los miembros de los 6rganos de Gobierno del Consejo la potestad
disciplinaria se trasladara al Consejo General de Colegios Médicos de Espana.

Articulo 38.— Faltas cometidas por los miembros del Consejo de Colegios Médicos
de Castilla y Leon.

Las faltas cometidas por los miembros del Consejo de Colegios Médicos de Castilla
y Ledn en funcién de sus cargos, que puedan llevar aparejada sancién disciplinaria, se
clasifican en leves, graves y muy graves.

1.— Son faltas graves:

a) La dejacion de funciones o la falta de diligencia en el cumplimiento de sus
obligaciones como directivos del Consejo.

b) Todo incumplimiento grave de los deberes que el presente Estatuto o la legalidad
vigente impongan a los integrantes de los érganos del Consejo.

¢) La omisién, incumplimiento o retraso grave e injustificado en la ejecucién de las
ordenes o acuerdos emanados de los 6rganos del Consejo.

d) La ocultacién de datos o elementos de juicio de interés general para la profesién
que obren o que, por su naturaleza, deben obrar en poder de los responsables
de los Colegios Provinciales o del Consejo.

e) La aplicacion indebida e injustificada de cantidades consignadas en los
presupuestos anuales para fines distintos a los previstos en éstos.

f) Las actuaciones, en funcién de su cargo, que atenten contra la dignidad y buen
nombre de la profesion o de los 6rganos de representacion de la misma.

g) La comisién de delitos con ocasion del ejercicio del cargo, previo pronunciamiento
judicial firme.

2.— Son leves las infracciones comprendidas en el apartado anterior que revistan
menor entidad por concurrir alguna de estas circunstancias: la falta de intencionalidad o
escasa importancia del dafio causado.

3.— Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones reputadas como graves
en la que concurra alguna de éstas circunstancias: la puesta en peligro de la subsistencia o
el entorpecimiento grave del funcionamiento del Consejo o de cualquiera de sus érganos de
representacion; intencionalidad manifiesta; desobediencia reiterada a acuerdos colegiales
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o del Consejo; haber sido sancionado anteriormente, por resolucion firme no cancelada, a
causa de una infraccién grave.

Articulo 39.— Sanciones.

Podran interponerse las siguientes sanciones:
1.2— Amonestacion privada.
2.2~ Represién publica.

3.2— Suspension del cargo directivo e inhabilitacién para ocupar cualquier puesto
de responsabilidad en los Colegios Provinciales, o del propio Consejo de
Colegios Médicos de Castilla y Ledn entre un mes y un afio.

4.2— Suspension del cargo directivo e inhabilitacion para ocupar cualquier puesto
de responsabilidad en los Colegios Provinciales, o del Consejo de Colegios
Médicos de Castilla y Ledn entre mas de uno y menos de dos afnos.

5.2- Suspensién del cargo directivo e inhabilitacién para ocupar cualquier puesto
de responsabilidad en los Colegios Provinciales, o el Consejo de Colegios
Médicos de Castilla y Ledn entre dos afos y cinco afos.

6.2— Pérdida de la condicion de cargo directivo e inhabilitacion para ocupar cualquier
puesto de responsabilidad en los Colegios Provinciales, o el Consejo de
Colegios Médicos de Castilla y Ledn durante seis afos.

Articulo 40.— Correspondencia entre faltas y sanciones.

A las faltas leves corresponderan las sanciones 1.2 a 2.2 A las infracciones graves,
las sanciones 3.2 a 5.2 y a las muy graves, la sancién 6.2

Para la determinacién de la concreta sancién imponible, seran tomadas en
consideracion las circunstancias previstas en el articulo 38.

Articulo 41.— Competencia.

1.— Corresponde a la Junta de Gobierno del Consejo de Colegios Oficiales de
Médicos de Castilla y Ledn la potestad disciplinaria por la actuacion, profesional o colegial,
de los miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios Provinciales que integran el
Consejo.

2.— Correspondera, en todo caso, a la Junta de Gobierno del Consejo la imposicién
de sanciones por la actuacion de los miembros integrantes de sus érganos colegiados
provinciales.

Articulo 42.— Procedimiento Disciplinario.

Para el ejercicio de la potestad disciplinaria sobre los miembros de los érganos de
gobierno del Consejo de Colegios Oficiales de Médicos de Castillay Ledn, sera de aplicacion
el procedimiento disciplinario previsto en los Estatutos Generales de la Organizacion
Médica Colegial de Espafna y, en su defecto, las previsiones contenidas en la legislacion
administrativa vigente en materia de procedimiento administrativo sancionador.
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En todo caso, la resolucién, que sera motivada, decidira todas las cuestiones
planteadas por el interesado y aquellas otras derivadas del procedimiento, debiendo
notificarse al mismo en el plazo de los diez dias habiles siguientes a su adopcion, con
expresion de los recursos a los que hubieres lugar, asi como los plazos para interponerlos,
de acuerdo con la normativa legal y estatutaria vigente.

Articulo 43.— Prescripcion de infracciones y sanciones.

Se estara a lo dispuesto en los Estatutos Generales en la Organizacion Médica
Colegial en materia de prescripcion.

TiTULO VI
MODIFICACION DEL ESTATUTO Y DISOLUCION DEL CONSEJO
Articulo 44.— Modificacion del Estatuto del Consejo.

La modificacién del Estatuto del Consejo requiere la mayoria de los votos de la
Asamblea General.

Articulo 45.— Disolucién del Consejo.

A. La iniciativa de disolucién del Consejo requerira el acuerdo de la mayoria de los
colegios que lo integran y que la suma de los médicos adscritos a los colegios que hayan
votado a favor de la iniciativa de la disolucion sea, al menos, de las dos terceras partes del
total de los colegiados en Castilla y Leon.

B. Una vez obtenido tal acuerdo se nombrara una comisién liquidadora con un
responsable por cada colegio provincial y sus bienes se destinaran por este orden a las
siguientes entidades:

1.— Colegios oficiales de médicos de Castilla y Ledn.
2.— Consejo General de Colegios Oficiales de Médicos de Espana.
3.— Fundacion patronato de huérfanos de médicos «Principe de Asturias».

C. El acuerdo de disolucion y de nombramiento de la comision liquidadora sera
notificado a la consejeria competente de la Junta de Castilla y Leén a los efectos
oportunos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Una vez en vigor el presente Estatuto de acuerdo con la Ley, en un plazo no superior
a sesenta dias se procedera a la convocatoria de elecciones para los cargos de los érganos
de gobierno del Consejo.

DISPOSICION FINAL UNICA

El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial de Castilla y Ledn».
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